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上海工程技术大学关于2014年
高级专业技术职务聘任的通知
各院、部、处、室、各直属单位：

为进一步深化学校教师职务和其他专业技术职务制度改革，根据《上海工程技术大学教师职务和其他专业技术职务聘任办法》、《上海工程技术大学教师职务和其他专业技术职务聘任办法实施细则》，经学校研究决定在2014年9月开展2014年高级专业技术职务聘任工作，现结合我校的实际情况，就2014年高级专业技术职务聘任工作提出如下意见：

一、结构比例和岗位设置

学校依据《上海市事业单位岗位设置管理实施办法》（沪委办发[2009]40号），《上海市高等学校岗位设置管理实施办法》（沪教委人[2010]68号）等文件精神，依据核准的《上海工程技术大学事业单位岗位设置方案》，本次高级专业技术职务聘任工作，根据岗位设置需要开展限额聘任工作，原则上，空岗数少于等于3个的，推荐人数为“空岗数＋1”，空岗数超过3个的，推荐人数为“空岗数＋2”。（详见附件一）

学生思政系列、兼职高教系列、图书资料等其他专业技术职务系列高级岗位数额根据上海市和学校相关规定执行。

其他系列的晋升聘任工作采取社会评议的方法进行，在符合岗位要求，有空岗情况下择优聘任。

二、关于聘任范围和任职资历

本次聘任范围为：高校教师、自然科学研究、社会科学研究、工程技术、图书资料、实验技术等系列的专业技术职务。

2014年12月31日(含)前已达到退休年龄未办延缓退休手续的专业技术人员，不属申报范围。

聘任对象的任职资历可计算到2014年12月31日(论著、成果等原件提交日期截至到9月20日）。

三、聘任程序和时间安排

（一）9月8日-9月18日

公布岗位信息：学校根据定岗定编数和学院学科发展要求，确定各类高级专业技术职务余岗，学院公布缺岗学科名称、岗位名称、数额，学院公示、公布岗位职责和聘任条件，公布学院专业技术职务聘任初评工作小组成员名单。制定学院拟聘岗位职责、聘任条件、考核标准和排序依据。学院基于学校的入围条件，可以在思想政治、教育教学能力、科研能力、学科学术与技术能力方面提出更高要求，同时交人事处备案。

个人向学院提出申请，填写《学术、技术能力评议论著、科研成果（入围条件）审核表》、《外语、计算机考试、社会实践（挂职锻炼）经历、教师资格情况登记表》和《综合情况审核表》提交有效证明和材料。学院提出初步审查意见后送学校人事处。

（二）9月19日-10月15日

学校人事处会同科研处、教务处对申报人员的入围条件等进行审查，通过审查的人员名单在校园网上公示五个工作日，若有补充公示，公示时间三天。公示无异议的申报人员名单由校人事处返回各学院。

（三）10月16日-10月22日

申报人员填写《高级专业技术职务聘任申请表》、《高级专业技术职务聘任综合推荐表》、《高级专业技术职务申请聘任PPT》，提交填表有效证明和材料。

各学院专业技术职务聘任初评工作小组对申报资格合格的申报人员从思想品德、教育教学、学术能力等方面进行综合评议，根据岗位聘任条件、学院的空岗额度和学科发展需要，按照小于或等于差额推荐的人员数进行排序，报学校人事处。上报名单需在所在部门公示三天。申报人员需提交《高级专业技术职务聘任申请表》、《高等学校教师职务聘任申报表》、《高级专业技术职务聘任推荐表》、《学术、技术能力评议表》、《学术、技术能力评议论著、科研成果登记表》、《高级专业技术职务申请聘任PPT》、及表格所填的全部获奖证书、论文、科研成果等扫描成电子版（pdf或jpg）和学术评议材料（已通过学术评议人员除外）。

（四）10月23日-11月16日

学校组织校级思想政治、教育教学能力、科研能力考核和学科学术水平与技术能力评议。上述评议组通过人员，将予以公告。

（五）11月17日-12月31日

校专业技术职务聘任评议委员会在听取申报人的述职汇报后，结合申报人员提交的材料进行综合评议，确定向校专业技术职务聘任委员会推荐的拟聘名单。

校专业技术职务聘任委员会确定拟聘人员名单。

拟聘人员名单在校内网上公示一周。

学校发文正式聘任，人员名单报上海市教委和人保局备案，并按照相关规定兑现聘任人员待遇。

四、关于收费标准

应聘者需缴纳校学术技术能力评议小组评审费用：

1．副高级评议费个人承担600元，

2．正高级评议费个人承担800元，

以上收费用于校学术技术能力评议、聘任所发生的费用，不足部分由学校承担。
附件：
1.2015年高级专业技术职务部门额度（2014年9月向各学院公布）

2.填表须知

上海工程技术大学

2014年8月3日
附件2：

填表须知

论文录用未发表，不能填入《高级专业技术职务综合推荐表》、《高等学校教师职务申报表》、《学术技术能力评议表》、《学术、技术能力评议论著、科研成果登记表》，不能作为考评依据。入围条件论文需提供原件，以便科研处审核。
项目经费未进入任职单位（学校），不能作为任职单位（学校）的课题，不能填入《高级专业技术职务综合推荐表》、《学术技术能力评议表》。
《高级专业技术职务综合推荐表》科研项目填写排名规则，国家级：填前9名、省部级：填前7名、其他：填前5名，排名依据：“在研”按申报书，“结题”按结题书排名为准。

《高级专业技术职务综合推荐表》、《高等学校教师职务申报表》、《学术技术能力评议表》奖励项目填写排名规则：有个人证书的，可以填写。
注：近5年取得的学术成果指2009年9月20日及以后取得的学术成果。
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